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MAX PLANCK INSTITUTE

FOR THE STUDY OF RELIGIOUS
AND ETHNIC DIVERSITY

AUF DEM WEG ZUR GLEICHBERECHTIGTEN
GESTALTUNG VIELFALTIGER STADTGESELLSCHAFTEN?

= Die Bevolkerung: akzeptiert sie die gesellschaftliche Vielfalt?

= Die Stadte: Wird fur die vielfaltige Gesellschaft gestaltet?
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MAX PLANCK INSTITUTE

FOR THE STUDY OF RELIGIOUS
AMD ETHNIC DIVERSITY

DIE MAX-PLANCK-STUDIE: ,,DIVA®

(Diversity Assent in Urban Germany)

* Akzeptanz einwanderungsbezogener Diversitat
besser verstehen

e Befragung November 2019 bis April 2020
e 2,917 Befragte

* in 20 deutschen Stadten, 50.000+




MAX PLANCK INSTITUTE
FOR THE STUDY OF RELIGIOUS
AND ETHNIC DIVERSITY

DIVERSITY ASSENT, UNSER KONZEPT

" Evaluierung von Vielfalt als wertvoll

= \jelfalt sollte sich in Institutionen und

Ressourcenverteilung spiegeln (Partizipation)




Junge Leute profitieren davon, mit
Gleichaltrigen anderer Herkunft oder anderen
Glaubens in Kontakt zu sein.

Es ist eine Bereicherung flr eine Stadt, wenn
die Menschen unterschiedlicher Herkunft und
Kultur sind.

Es ist eine gute Sache, wenn bei uns auf den
Stral3en viele Sprachen zu hdren sind.

» 63% stimmen mindestens 2 Aussagen
zu und lehnen keine ab.

answer_category

Strongly Agree
Agree

Neither nor

%@ﬂ Disagree
Strongly Disagree
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DivA-Survey MPI-MMG, 2019-20
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AKZEPTANZ DER VIELFALT, PARTIZIPATION

Die staatliche Kulturforderung sollte auch die
kulturellen Traditionen von Minderheiten
einschliel3en.

Die Parlamente sollten durch ihre Mitglieder die
Vielfalt der Bevolkerung widerspiegeln.

Die in Deutschland lebenden Muslime sollten
das Recht haben, Moscheen zu bauen, auch in
IHREM Wohnviertel.

49% stimmen mindestens 2 Aussagen zu
und lehnen keine ab.
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AKZEPTANZ DER VIELFALT- VERSCHIEDENE FORMEN

30% stimmen nicht zu oder erklaren keine

Meinung

> 70% in irgendeiner Form pro
me+p

. - only e
21% beurteilen positiv + O monil

no assent

43% beurteilen positiv + pro Teilhabe

6% nur pro Teilhabe

DivA-Survey MPI-MMG, 2019-20
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MAX PLANCK INSTITUTE
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WER SIND DIE MENSCHEN, DIE VIELFALT GUT FINDEN?

/0% pro Vielfalt versus 30%: 21% nur V. ist gut versus 43% + Teilhabe:
Einflussreich: Einflussreich:

- politische Partei (Wahlabsicht) - politische Partei (Wahlabsicht)
- Intergruppenkontakt

- Bildung

- Einkommen Schwach:

Eher nicht: - Ostdeutsche

- Migrationshintergrund - Niedrigere Bildung

- Ost-West - Frauen

- Alter

- Geschlecht
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R DIE VIELFALTIGE GESELLSCHAFT GESTALTET?

MANNHEIM'DA YASA-
| MAK VE CALISMAK

WOHNEN UND
ARBEITEN IN
MANNHEIM

wir alle
sind Dortmund



DIVERSITATSPOLITIK IN DEN GRORTEN
DEUTSCHEN STADTEN
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City-Div-Studie MPI-MMG




CITYDIV SURVEYFRAGEN: DIVERSITATSPOLITISCHE MARNAHMEN

Wie hat Ihre Stadt ihre Verwaltung und ihre Dienstleistungen verandert, um auf die zunehmende
Vielfalt der Lebensweisen und Lebensvorstellungen der Bevolkerung zu reagieren? [Die Stadt hat ...]

...die Rekrutierungspraxis verandert.

...Diversity-Trainings fur die stadtischen Beschaftigten eingefuhrt.

...eine gesonderte Stelle eingerichtet, die Beschwerden Uber Diskriminierung bearbeitet.
... wichtige Publikationen in mehreren Sprachen verfigbar gemacht.

.... das Angebot der stadtischen Bibliothek interkulturell geodffnet.

.... das Angebot von stadtischen Museen auf veranderte Zielgruppen ausgerichtet.

Hat Ihre Stadt Mal3nahmen ergriffen, um die Vielfalt der Bevdlkerung Ihrer Stadt auch symbolisch
sichtbar zu machen?

Ja, Stral3en oder Platze sind entsprechend benannt worden.

Ja, das Angebot kultureller Einrichtungen wurde erweitert (z.B. spezielle Ausstellungen, Filmfestivals
etc.).

Ja, die Stadt macht Kampagnen (Anzeigen, Poster, Wettbewerbe u.a.), die ihre Vielfalt hervorheben.
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TREND ZU MEHR (MIGRATIONSBEZOGENER) DIVERSITAT IN
PARLAMENTEN

17. Bundestag
622 Abgeordnete —
20 mit Migrationshintergrund

18. Bundestag (2013)
637 Abgeordnete —
36 (37?) mit Migrationshintergrund

19. Bundestag (2017)
709 Abgeordnete —
58 mit Migrationshintergrund

20. Bundestag (2021)
735 Abgeordnete —
83 mit Migrationshintergrund (11,3%)

(It. Mediendienst Integration)



WER GESTALTET? B .
POLITISCHE AKTEURE DER ZIVILGESELLSCHAFT BV® ® Aps-Hilfe

@) Lebenshilfe

Hella van Unger, Helen Baykara-Krumme,
Serhat Karakayali, Karen Schonwélder (Hg.)

ORGANISATIONALER
WANDEL DURCH
MIGRATION?

Zur Diversitét in der Zivilgesellschaft

= Mit wem sprechen sie?

St Wir reden driiber
Morosopum 06 3ToM
8120 konuda konusuyoruz

= FUr wen sprechen sie?

'+ Esist
& normal,

= Wer spricht? { verschieden

ZU sein

www.zomidi.de

u.a. ,Kénnen Organisationen
Vielfalt?*

Der Film zu den Projekt-
ergebnissen (11 Min.)
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MAX PLANCK INSTITUTE

FOR THE STUDY OF RELIGIOUS
AND ETHNIC DIVERSITY

AUF DEM WEG ZUR GLEICHBERECHTIGTEN
GESTALTUNG VIELFALTIGER STADTGESELLSCHAFTEN?

= Die Bevolkerung: akzeptiert sie die gesellschaftliche Vielfalt?
= Die Stadte: Wird fur die vielfaltige Gesellschaft gestaltet?

= Wer gestaltet?

E,.j MAX-PLANCK-INSTITUT ZUR ERFORSCHUNG MULTIREL. U. MULTIETHN. GESELLSCHAFTEN, GOTTINGEN, KAREN SCHONWALDER



RASALIITE 5§ & bhasbati ] l“\““““" i
mm w“l LT }“
T T T )i l'lm Fi

N W Wiy T |

Max-Planck-Institut zur Erforschung multireligioser

und multiethnischer Gesellschaften
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Hermann-Foge-Weg 11
37073 Gottingen

Email: schoenwaelder@mmag.mpg.de
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Internet: www.mmg.mpg.de
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